‘Gelukkig jullie die arm | .

Zijn, want voor jullie is -
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het koninkrijk van God.’
Lukas 6: 20

De kerk helpt arme mensen. Dat begon bij
de eerste gemeente in Jeruzalem, en is
vandaag nog steeds zo. Het zit al in het
evangelie: goed nieuws voor de armen.
Maar er zit nog meer in dit goede nieuws:
Jezus draait alles om. Gelukkig zijn de
armen, de laatsten worden de eersten. De
armen moeten ons helpen, we hebben
hun leiding nodig.

Soms heb ik de indruk, dat dit tweede deel,
de omkering, een beetje wordt vergeten. We
willen best graag goede dingen voor de
armen doen. Dat geeft een fijn gevoel en de
samenleving respecteert ons. De armen
hebben zo een functie: ze versterken onze
zelfwaarde en onze reputatie als kerk.

Maar Jezus gaat veel verder. Bij Hem
hebben arme mensen geen ‘functie’. Ze zijn
geen project. Bij Hem staan de sociaal
zwakken en buitenstaanders op de eerste
plaats. Zij vormen zijn lichaam, zijn
gemeente. Zij mogen de kerk leiden, van hen
mogen de rijken leren.

Met dit perspectief werken we al meer dan
dertien jaar in een grote achterstandswijk in
Schwerin. En inmiddels is er een buurt-
centrum ontstaan: het Patchwork Center. In
haar midden groeit een nieuwe gemeente.
We mogen beleven hoe mensen uit de
onderkant van de samenleving Jezus
ontdekken en zijn kracht ontvangen. Hoe
actief en hulpvaardig en authentiek deze
gemeenschap is, verbaast ons steeds weer.

We dromen ervan dat deze gemeenschap
zelfstandig wordt, waarmee we vooral lokaal
leiderschap bedoelen. Het idee is de leiding

“Gott ist stark” zingen de kinderen

in de komende twee jaren aan een nieuw
team over te dragen. In dit nieuwe team
zitten ook mensen uit onze wijk. Vanaf de
herfst dit jaar willen we met een intensief
leerprogramma beginnen. Dat moeten we
nog wel zelf in elkaar zetten. Wilt u voor dit
proces bidden? Er zijn best veel voorbeelden
van hoe zo'n leidersoverdracht in onze
context mis kan gaan, dus dit is wel
spannend!

Op 29 april vierden we ons vijfjarig bestaan.
Een geweldig feest, waar veel van onze
mensen ontzettend veel energie ingestoken
hebben — sommigen wel meer dan twaalf uur
aan één stuk! Er werd gedanst, gezongen en
gespeeld. En we vertelden het verhaal van
de werkers, die allemaal hetzelfde loon
kregen — hoewel een aantal werkers maar
heel kort had gewerkt. Wel onlogisch, die
vrijgevigheid van God. Een van de
medewerkers riep: ‘Cool, nu kom ik elke dag
op het laatste moment!’

Onze gemeente krijgt vorm. Bijbellezen,
zingen, bidden en avondmaal vieren gebeurt
bij ons tijdens de week. Gewoon als deel van
het dagelijks leven. Daarnaast hebben we
onze grote feesten, die vooral mensen van
buiten aantrekken en waarin onze mede-
werkers heel veel tijd en energie investeren.

Dit jaar zijn we begonnen samen te ontdek-
ken hoe een ‘Patchworkviering’ eruit zou
kunnen zien: net even buiten de dagelijkse
routine en tegelijk zo makkelijk dat niemand
er veel voor hoeft te doen. Om elkaar te
bemoedigen, ervaringen met God uit te
wisselen, en God complimenten te geven (zo
noemen we bij ons lofprijs).

We hebben dit nu een paar keer geprobeerd.
En het was heel bijzonder. Bijna iedereen
droeg wel iets bij. Er was geen preek, maar
een open verkondiging: verschillende broers
en zussen mochten iets over een spannende
Bijbeltekst vertellen. Een geweldige highlight
was het interview van Sandra (die nog niet
gelooft) met Bianka (die zich twee jaar
geleden liet dopen). Sandra mocht haar alle
(kritische) vragen stellen die ze had. Direct,
to the point en met heel veel humor. En
Bianka antwoordde simpel, eerlijk en vrolijk,
ondersteund door haar familieleden in de
zaal die bij elk antwoord mee jubelden. Dit
interview was een van de beste evange-
lisatiepreken die ik ooit heb gehoord.
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Dit interview was een van de beste
evangelisatiepreken die ik ooit gehoord heb.

Onze doopcursussen horen tot onze
absolute hoogtepunten. Het is zo gaaf
om mee te maken hoe mensen Jezus
ontdekken. Vorig jaar lieten drie
mensen zich dopen, dit jaar zitten er
weer zeven in onze doopcursus. Op 2
juli vindt het grote doopfeest plaats.
Eigenlijk zijn allen al helemaal
overtuigd, behalve Sandra - die
twijfelt nog. Wilt u voor haar bidden?

In februari is Kseniya’s vader vrij plot-
seling overleden. Meteen twee dagen
later was de begrafenis in Minsk. Dat
was een heftige tijd. We zijn God
dankbaar, dat Kseniya en Sebastian
een paar weken daarvoor nog in
Minsk waren om een paspoort te
verlengen. Zo hebben ze, zonder dat
ze het wisten, afscheid kunnen
nemen. Voor Christiaan en Levi is het
helaas meer dan drie jaar geleden,
mede door corona en de politieke
situatie. Wilt u voor Kseniya en haar
familie bidden? En voor Belarus?

Vorig jaar april ben ik, Christiaan,
officieel begonnen met promotieon-
derzoek aan de Universitat Greifs-
wald. Het gaat om arm en rijk, en hoe
de kerk daarin staat. Onze diepe
ervaring met de sociale scheiding in
onze stad, en de indruk dat de meeste
kerken aan de middenklasse ‘gebon-
den’ zijn, hebben tot dit onderzoek
geleid. Dit was ons waarschijnlijk nooit
zo sterk opgevallen als we niet in
deze wijk waren gaan wonen en
leven. Als je van onderaf Kijkt, ziet niet
alleen de samenleving maar ook de
kerk er heel anders uit. Door dit
wetenschappelik te  onderzoeken
hoop ik te kunnen bijdragen aan ge-
meenteopbouw die sociaal veelzijdig
is en de samenleving op z'n kop zet.

onze mensen leiden

Het afgelopen jaar was erg intensief.
De leiding van het Patchwork Center
was altid al veelomvattend en
uitdagend. Nu kwamen daar nog
ingewikkelde conflictsituaties in onze
gemeenschap en in ons leidersteam
bij. Daarmee bereikten we soms echt
de grenzen van ons kunnen.

Inmiddels hebben we — mede door
een inspirerende conferentietijd met
ECM - een nieuw perspectief en
nieuwe energie gekregen. Daarvoor
zijn we God super dankbaar! We
danken ook allen, die in deze tijd voor
ons hebben gebeden.

We beseffen dat wij niet de meest
regelmatige nieuwsbriefschrijvers zijn.
Daar zijn vast allerlei redenen voor te
bedenken, maar dat verandert er niets
aan. Dat u ons zo trouw en onge-
compliceerd ondersteunt, bemoedigt
ons steeds weer — juist ook in
vitdagende tijden. We bidden dat de
zegen die wij ervaren, ook u zal
bemoedigen.

is een internationale en interkerkelijke
zendingsorganisatie, met als doel
gemeenten stichten in Europa: dé
missionaire strategie in het meest
uitdagende continent voor christenen
vandaag. Evangeliseren, discipelen
maken en leiders trainen zijn daarom
sinds 1904 kernbegrippen bij ons
Christiaan en Kseniya zijn financieel
afhankelijk van giften. Je kunt hen
steunen door een gift over te maken
via of via
IBAN: NLO2INGB0000254997 t.n.v.
Stichting ECM-Nederland, Deventer
o0.v.v. “fonds Kooiman”

ECM-Nederland - Maagdenburgstraat
18 - 7421 ZC Deventer — Nederland
0570-637537

christiaan.kooiman@ecmi.org
kseniya.kooiman@ecmi.org

Ivm gevoelige informatie verzoeken wij u niets uit
deze publicatie te verspreiden zonder onze
toestemming U krijgt deze mailing omdat u heeft
aangegeven deze publicatie te willen ontvangen.
Afmelden of uw voorkeuren aanpassen kan te
allen tijJde. ECM hanteert richtlijnen ter bescher-
ming van uw privacy in overeenstemming met de
nieuwe Europese regelgeving:
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